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Tout le démontre : la FFCO est de plus en plus 
efficace, de mieux en mieux armée pour vous 
défendre et vous représenter. Ce rapport l’illustre : 
sur tous les angles abordés, elle progresse. Le 
nombre de clubs qui adhèrent augmente chaque 
année. Bienvenue !  

C’est le résultat d’une conception ouverte, 
tolérante, dynamique, innovante : votre fédération 
est la seule fédération de clubs omnisports qui 
regroupe la grande diversité d’origine, de taille, de 
territoire des clubs. Elle pratique depuis toujours 
la multi-affiliation. C’est logique, les sections du 
club se retrouvent à leur aise dans leur fédération 
disciplinaire. Chaque club omnisports peut avoir une 
histoire liée à une fédération affinitaire, une tradition 
d’entreprise, ... Mais tous apportent leur diversité 
d’expériences, de traditions dans la fédération qui 
leur permet de bénéficier de cette mutualisation, 
qui fait des propositions aux pouvoirs publics : La 
FFCO ! 

A côté de l’espace des sections, se développe, sous 
des formes diverses, un périmètre omnisports, à 
partir d’une école multisports enfants, d’un secteur 
sport santé, d’activités transversales troisième âge, 
d’actions d’insertion… Quoi de plus normal ? La 
richesse du club omnisports c’est de permettre 
l’adaptation à la demande des « gens », de leur 
offrir aujourd’hui plus de flexibilité, plus de souplesse. 

Tous ensemble, ainsi, parfois sans le savoir, nous 
proposons d’oser le sport autrement. C’est le titre 
du livre que nous éditons chez Amphora, pour 
proposer un héritage des JOP de Paris qui accepte 
de parier sur le sport de tous, tout au long de la vie. 

Édito
La richesse du 

club omnisports 

c’est de permettre 

l’adaptation à 

la demande des 

« gens », de leur 

offrir aujourd’hui 

plus de flexibilité, 

plus de souplesse. 

‘‘
‘‘

Perreau 
Bezouille

Gérard
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Les chiffres 
fédéraux

48 %
de femmes 

52 %
d’hommes

21
salariés

25 1037 % 63 %
de femmes d’hommes

7
3

du bureau 
fédéral

d’administration

élus

comités

réunions

conseils

régionaux

1 Générale
Assemblée



Les clubs 
omnisports

6 457

779 780

18 282
pratiquants

licenciés 
FFCO

86 %
des clubs sont 
des structures 
employeuses

sections
sportives

1200
Un réseau de

clubs

+ 47
clubs adhérents 

en 2023

+ 34 017 par rapport à 2022

+ 6328 par rapport à 2022

126 clubs 
concernés
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706 600 €
dont 10 607 € Outre-mer

330
actions

financées

171
clubs

soutenus

1 592 000 €
de financement d’actions demandé par les clubs

La campagne 
ANS 2023

20 % comités

80 % clubs
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dont 10 607 € Outre-mer 213
participants

43 clubs

11 représentées
régions 18

partenaires

98 % des participants se 
disent satisfaits voire 
très satisfaits de 
l’évènement. 

Taux de 
satisfaction 97 %

des participants déclarent les 
contenus pertinents pour leur travail.

Edition
2023

Clermont-Ferrand
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437 50

5

ont contacté
 le service juridique 

en 2023

fiches techniques

Répartition des sujets traités

Perspectives

clubs

fiches

mises à jour

techniques créées

Une responsable juridique rejoindra la 
fédération en septembre 2024. L’objectif 
du service juridique est de continuer à 
vous accompagner au mieux dans un délai 
raisonnable et à vous informer régulièrement 
des évolutions législatives et réglementaires 
par le biais d’articles ou de webinaires. Un 
nouveau memento va être publié : L’accession 
d’une section au haut-niveau. Par ailleurs, nous 
vous adresserons également le mémento 
actualisé sur le comité social et économique 
dans les associations sportives.

81 articles
publiés sur le site 
internet

Sport
0,9 %

Statut/
fonctionnement 

44 %

Droit du 
travail / social 

50,8 %

Paie / URSSAF
3,8 %

12 essentiels
du juridique publiés

Le service juridique

+
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18 2

18

proposées au 
catalogue

marchés publics

apprenants

Perspectives

formations

sessions

remportés

réalisées

En 2024, de nouvelles formations vont être proposées (développement durable, 
emplois socio sportifs, Teqsports, etc.). Le format des formations de 7 heures va 
également être revu afin de permettre au plus grand nombre d’y participer.

112

La formation

+

9FFCO - RAPPORT ACTIVITÉ 2023



engagés
enfancepour l’

Perspectives
Pour 2024, la fédération souhaite 
poursuivre l’accompagnement des 
clubs engagés en ALSH, auprès des 
écoles et dans les pratiques multisports 
en intégrant des activités innovantes 
comme le Neo ou le Teqsports. Un travail 
de conventionnement avec les ministères 
en charge de l’enseignement sera réalisé 
en 2024

Collaboration avec 
les Ministères des 
Sports et JOP et 
de l’Education 

nationale sur les 
dispositifs.

63 %
interviennent en 
milieu scolaire

des clubs
65

possèdent une 
école omnisports

clubs

sur les 199 clubs ayant répondu au baromètre de l’omnisports 2023. 

+
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engagés
santépour la

76 64

26
en 2023

ont validé leur

des apprenants 
sont satisfaits de 

leur formation

Perspectives

apprenants

clubs

formation

89 %

omnisports sont habilités
Maison Sport Santé

Pour l’année 2024, la fédération souhaite continuer l’animation de 2 sessions de 
formation, alimenter la boîte à outil et proposer des solutions financières pour 
aider le développement des clubs sur la thématique. Par ailleurs, des remontées 
statistiques des cohortes suivies par les MSS de la FFCO seront réalisées en 2024.

1 commission
nationale sport santé

+

2 commissions
techniques

1
développée

boîte à outils Création d’une
commission médicale
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4 46
d’Accompagnement 

des Jeunes

jeunes ayant suivi 

booster du PAJ

Perspectives

Parcours

les séjours

En 2024, la fédération lance une commission 
sur l’insertion par le sport. Egalement, il est 
envisagé la création d’une formation dédiée 
et le déploiement de l’accompagnement 
des clubs omnisports. Les Parcours 
d’Accompagnement des Jeunes (PAJ) 
seront poursuivis  et développés. L’objectif 
est aussi de signer une convention avec la 
Direction de la Protection Judiciaire de la 
Jeunesse. 

INSERTION
La Fédération Française des Clubs 

Omnisports est lauréate du 
Plan d’Investissement dans les 
Compétences 100 % inclusion 

aux côtés de 6 autres fédérations.

3
engagés dans le PIC
clubs omnisports

91
qui ont bénéficié du 

dispositif

jeunesLa Fédération Française des 
Clubs Omnisports 
a collaboré avec 

le Ministère de la Justice

+

Signature d’une 
convention avec la

Direction de l’Administration 
Pénitentiaire 

pour que 10 clubs omnisports 
expérimentateurs proposent 

des activités physiques et 
sportives auprès des personnes 

incarcérées.

24
signataires de la charte 

des Clubs Sportifs 
Engagés

clubs
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PRÉVENTION DES VIOLENCES

6
auprès de clubs 

omnisports

interventions
182

sensibilisées
personnes

Perspectives
Pour 2024, une commission va être créée afin de perfectionner notre dispositif, 
travailler avec d’autres structures et imaginer de nouvelles formes d’actions. Le nombre 
d’interventions et donc de personnes sensibilisées est fixé à la hausse pour 2024.

HANDICAP

Perspectives
Pour 2024, la fédération souhaite construire une 
offre complète concernant le parasport grâce à 
la nomination d’une chargée de mission, Céline 
Baudriller, qui proposera une feuille de route. 
Nous participerons également à des temps 
forts de clubs sur le parasport comme la Sport 
Inclusif Games de Mérignac.

40
référencé sur la 

plateforme Handiguide

clubs omnisports

assuré pour les licenciés FFCO
contrôle d’honorabilité

1
remise à jour 

en 2023

exposition

+
+

BÉNÉVOLAT

Perspectives

Pour 2024, la fédération souhaite développer 
des outils comme un livret d’accueil et réfléchir 
à des moyens pour favoriser l’engagement des 
jeunes. 

1
a été créée pour 

proposer des outils 
d’accompagnement

commission +
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Perspectives
Pour l’année 2024, la fédération 
souhaite continuer le 
développement de la formation 
Omnisports pour Elles et 
prévoit le développement 
d’une formation de deuxième 
niveau.

2 12
Omnisports 
pour Elles

réunions de la 
Commission 
Omnisports pour Elles

formations
participantes
à la formation

« LA FORMATION FAIT PRENDRE CONSCIENCE, DONNE CONFIANCE ET 
PERMET DE DIRE OK JE FONCE, J'Y VAIS, JE PEUX LE FAIRE ! 

 
3 MOIS APRÈS, LE POSTE DU PRÉSIDENT S'EST TROUVÉ VACANT ET 

JE N'AI PAS HÉSITÉ, JE ME SUIS LANCÉE ET JE SUIS MAINTENANT 
PRÉSIDENTE DE SECTION. »

4

dirigeantes intégrées 
au « Club des 300 
femmes dirigeantes » 
du CNOSF10

+

Sandrine LAUMET 
Présidente de la section escrime à l’Athlétique Club de Boulogne-Billancourt

14 FFCO - RAPPORT ACTIVITÉ 2023



Perspectives
En 2024, la fédération poursuite son 
engagement auprès des Ministères avec 
les autres signataires de la «Charte des 
15 engagements éco-responsables». 
Une réflexion sur un indice RSO du club 
omnisports est aussi en cours.

En 2023, la fédération a 
continué son engagement pour 

l'environnement notamment 
sur l'organisation de son 

évènement majeur : le salon 
Sport Asso & Co.

Echanges

avec la structure Match For Green 
afin de développer une formation 
destinée aux clubs omnisports. 

+

Validation de la 
feuille de route RSO

de la fédération
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RESSOURCES HUMAINES

OFFRE DE PRATIQUE

Perspectives

En 2024, la fédération souhaite 
renforcer son dispositif autour des 
SC tant sur la quantité que la qualité 
dans le suivi des jeunes.

+82 44
en service civique 

issus de la 
fédération

clubs bénéficient

collectif fédéral

Perspectives

volontaires
de l’agrément

En 2024, dans le cadre du plan des 5 000 
terrains de sport, la FFCO va déployer 
200 tables de Teqsports dans 100 clubs 
répartis sur l’ensemble du territoire pour 
permettre aux associations de diversifier 
leur offre et s’ouvrir vers les acteurs du 
territoire notamment les scolaires.

10
partenariats

afin d’aider au développement de 
nouvelles offres de pratique

signés

La Fédération Française des Clubs 
Omnisports a déployé

la plateforme NéoXperiences
auprès de 10 clubs omnisports 

volontaires.

+
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OMNISPORTS ET ENTREPRISES

PROJET ASSOCIATIF ET STRUCTURATION

5
réunions de la

Omnisports et Entreprises
commission

1
créée avec 8 outils 

à disposition

boîte à outils

62 demandeurs de 
la boîte à outils

clubs Perspectives
En 2024, la fédération va 
lancer un accompagnement 
personnalisé auprès de 2 clubs 
en prévision d’une déploiement 
du dispositif.

3
études 360
réalisées

Perspectives
En 2024, la fédération va 
continuer de déployer ses 
études 360 afin d’accompagner 
un maximum de clubs 
adhérents dans l’amélioration 
de leurs projets et leur 
structuration. 

+

+
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335 103

58

29 000
abonnés 
à notre 
newsletter

articles 
publiés sur le 
site internet

visites aux 
clubs adhérents

vidéos sur notre 
chaîne YouTube

3
revues
OmniSPORTS
publiées

39 %
Taux d’ouverture 

moyen de nos 
mailings

3053
abonnés sur 

LinkedIn

1 253
abonnés sur 

Twitter

1 304
abonnés sur 

Facebook

286
publications sur nos 

réseaux sociaux

La communication
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revues
OmniSPORTS
publiées

Les déplacements 
internationaux

Déplacement à New-York pour
la conférence internationale 

sur la littératie physique
en mai 2023

Déplacement à Dusseldorf pour
renforcer notre positionnement 

sur la littératie physique 
en novembre 2023

La fédération a été invitée à l’Olympiakos à 
Athènes en septembre pour intervenir sur 

une conférence internationale organisée par 
l’association européenne des clubs multisports 

et assister à leur Assemblée Générale.



Les partenaires
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La fédération vous 
a représentés
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